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1. OPCE INFORMACIJE O PROGRAMU CJELOZIVOTNOG
OBRAZOVANJA - UVOD

Naziv programa Multidisciplinarni pristup infekciji HPV-om

SABtANIl EXTDBILS] Sveucili$ni odjel zdravstvenih studija Sveucilista u Splitu

programa

||

) . pE Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko-dalmatinske Zupanije, i

Sastavnicale izvoditelj/i Medicinski fakultet Split, Klini¢ki bolni¢ki centar Split, Hrvatski I
programa lije€nicki zbor-podruznica Split, Akademija medicinskih znanosti

Hrvatske-podruznica Split |

Razlikovne obveze studenata za potrebe promjene studija odnosno
upisa na studij dovrSetak ranije zapocetog studija i priznavanja
kompetencija ste€enih izvan studija, a koje su uvjet za upis na studij O

Program struénog usavrSavanja za potrebe cjelozivotnog u¢enja kojim
se stje€u kompetencije uskladene sa standardom zanimanja ili skupom
kompetencija i standardom kvalifikacije ili skupom ishoda ucenja iz
Registra HKO-a OJ

Svrha programa

Ukupan broj ECTS bodova

Trajanje programa 03. i 04. ozujka 2023.

Broj upisanih polaznika 247

Broj polaznika koji su 247
zavrsili program

Ostali programi koji se temelje na naéelima cjelozZivotnog u¢enja X

2. OPIS PROVEDBE PROGRAMA CJELOZIVOTNOG
OBRAZOVANJA

2.1. Procjena uspjesnosti provedbe programa
- Program je realiziran sukladno elaboratu bez odstupanja.

2.2. Broj i profil polaznika
Clanova Hrvatske lije¢nicke komore - 172, ¢lanova Hrvatske komore medicinskih sestara - 46,
¢lanova Hrvatske komore zdravstvenih radnika - 28, ¢lanova Hrvatske komore primalja - 1



2.3. Vrednovanje postignuéa polaznika

Polaganje testa s 32 pitanja s ponudenih pet odgovora te viSekratne rasprave u kojima su predavadi
odgovarali na sva pitanja sudionika iz podruéja te¢aja.

3. FINANCIJSKA ANALIZA

PEANGEANMT 2 RETOD] T RASHON]E RO AMA GIEEOZN e MO QiR AZOM AN A

PRIHODI

Ukupno prihodi 0
RASHODI

Ukupno rashodi 0

Visak/manjak prihoda

4.1ZVJESCE O NACINU PROVODENJA KVALITETE |
USPJESNOSTI IZVEDBE PROGRAMA CJELOZIVOTNOG
OBRAZOVANJA

Opisati i ponuditi rezultate navedenih mjere kvalitete:

Predavadi su realizirali te€aj sukladno programu te
profesionalno i odgovorno obavili preuzete obaveze.
Vrjednovanje rada nastavnika i | Komunikacija s nastavnicima je bila kvalitetnaa, prema
suradnika polaznicima odnosili su se korektno i s poStovanjem.
Te€aj se odrzao na vrijeme. Predavaéi su ga uginili
zanimljivim i dinamiénim, a voditelji dobro strukturiranim.
Ishodi uéenja te€aja su ostvareni.

Nadin predavanja sukladan je programu te€aja i ishodima
Ostvarenost  ishoda uéenja na | u€enja.

Programu Metode izlaganja su bile usmjerene na polaznikovo uéenje,
stjecanje kompetencija na programu, a prezentacije
jasne i razumljive.

Nag&ini vrednovanja na programu i | Polaganje testa s 32 pitanja s ponudenih pet odgovora -
uskladenost nadina i postupaka | prolaznost s minimalno 60% to¢no rije3enih pitanja.




vrednovanja s odekivanim ishodima | i
uéenja ‘

Vrjednovanje  dostupnosti  resursa | Prostomi resursi za odrzavanje teéaja su bill kvalitetni, a
(prostornih, fjudskih, informacijskin) za | predava&i su bili dostupni za raspravu te su ustupil sve |
proces utenja i poutavanja [ prezentacije polaznicima |

Dostupnost i vrjednovanje podrike | Omogucena visekratna rasprava |
polaznicima (mentorstvo, tutorstva,
savjetovanje) | \

Pracenje prolaznosti polazntka po ! Zapisnik prijavijenih sudionika na obrascima nadle.tm
. predmetima | na programu u cjelini i komora

Zaduvollstvo polaznika programom u Prosjefna ocjena zadovoljstva polaznika tefajem lz[
cjelini avaluacijskog upitnika - 4.7

Postupei za  dobwvanje povralmh
informacija od  vanjskih  dionika .
(poslodavci, trZifts rada i ostale
relsvantne organizactle)

—————— g = = - — e — e

: Vrjednovanje prakse, ako pastogi (kraﬂu | l
‘opis  postupaka  pravodenia i . !
ocjenjivania te gsiguravanje kvaliteie) s

i Ostali postupci vijednovanja kolel
provodw prediagatelj

Odgovoma osoba

1. fzv. prol. prim. dr. 56. Anamarifa Jurtev Savitevic (}v o '
//_x

2. Doc prim, dr sc Vana Xaliterna

3. Doc. prim dr. sc. Zeljka Karin

4, 12v. prof. prim, dr. sc. Marko Mimica




